MINISTERUL MUNCII L cnep
FAMILIE], TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE casa tenai g penas P

CASA JUDETEANA DE PENSII DOLJ
Nr. 34458/03.06.2026

ANUNT

CASA JUDETEANA DE PENSII DOLJ, CU SEDIUL IN CRAIOVA, STR. M. KOGALNICEANU NR.14,
ORGANIZEAZA IN DATA DE 25.06.2026 EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL PENTRU
FUNCTIONARII PUBLICI CARE INDEPLINESC CONDITIILE PREVAZUTE LA ART.479 DIN O.U.G 57/2019-
CODUL ADMINISTRATIV.

PROBA DE INTERVIU SE VA SUSTINE IN TERMEN DE MAXIM 8 ZILE LUCRATOARE DE LA DATA
AFISARIlI REZULTATULUI PROBEI SCRISE

LOCUL DE DESFASURARE - SEDIUL CASEI JUDETENE DE PENSII DOLJ, ORA 12.00

EXAMENUL CONSTA IN 3 ETAPE SUCCESIVE:
e selectia dosarelor de inscriere;
® proba scrisa;

e interviul
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

DOSARUL DE CONCURS TREBUIE SA CUPRINDA:

a) formularul de inscriere la examenul de promovare in grad profesional prevdzut la art.
137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile
ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de compartimentul resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza ;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata, in conditiile legii.



— PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR - 03.06.2026-22.06.2025

- COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR :

* CRAIOVA, STR. M. KOGALNICEANU NR. 14

* TEL: 0251406300 INT. 166; FAX 0251406338

* email: dolj.resurseumane@cnpp.ro

* PERSOANA DE CONTACT: Conrad Teodora - inspector superior

BIBLIOGRAFIA

EXAMENULUI DIN DATA DE 25.06.2026

1. Constitutia Roméniei, republicatd cu tematica Constitutia Roméniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati, republicatd, cu
modificérile si completdrile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament Intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

4. Partea I, titlul [ si titlul II ale pértii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Partea I, titlul I si
titlul 1I ale pértii a II-a, titlul I al pértii a IV-a, titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare

5. Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii cu tematica prevederi privind Legea nr.360/2023
privind sistemul public de pensii

6. H.G nr.181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr.360/2023 privind sistemul public de
pensii cu tematica prevederi privind H.G nr.181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii
nr.360/2023 privind sistemul public de pensii

7. H.G nr. 118/2012-Statutul Casei Nationale de Pensii Publice si alte Dtrepturi de Asigurari Sociale cu

tematica prevederi privind H.G nr. 118/2012-Statutul Casei Nationale de Pensii Publice si alte;

* Nota: toate actele normative vor fi avute in vedere cu modificarile si completarile
ulterioare
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