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UNDE SE DEPUNE CEREREA DE OBTINERE A PENSIEI?

Pensia se solicita de la fiecare stat in care ati lucrat in parte, in momentul in care indepliniti
conditiile de pensionare din statul respectiv. De exemplu, daca ati lucrat atat in Roménia, ct si in
[talia, veti primi doud pensii, una acordata de catre statul romén, la indeplinirea conditiilor prevazute
de legislatia roména si alta acordata de catre statul italian, din momentul in care indepliniti conditiile
prevazute de catre legislatia italiand, fiind necesar sd depuneti cite o cerere pentru obtinerea fiecarei
pensii, in parte.

Principiul totalizirii perioadelor de asigurare este valabil pentru accesul la ambele pensii, atit
cea acordata de citre statul roméan, cit si cea care va fi acordati de statul italian, la momentul
indeplinirii conditiilor. Daca perioada in care ati fost asigurat in Italia, nu este suficient de lunga
pentru a putea beneficia de pensie in acest stat, vor fi luate in calcul toate perioadele de asigurare
realizate In alte state membre ale UE, deci si in Romania. Regula este valabila si viceversa. In scopul
totalizarii perioadelor de asigurare realizate in cele doua sisteme de pensii (Italia si Romania), INPS
poartd corespondenta in mod direct cu Casa Teritoriald de Pensii competentd din Roménia, prin
intermediul formularelor europene de legaturd, in vederea certificarii reciproce a perioadelor de
asigurare. Valoarea pensiei va fi stabilitd proportional cu stagiul de cotizare la sistemul de
asiguriri sociale al respectivului stat.

Atentie: Informati-va asupra conditiilor de pensionare din fiecare stat si asupra documentelor
ce trebuie anexate cererii de pensionare. Pentru reducerea termenului de solutionare este
important ca cererea si fie depusi la institutia competenti din statul in care aveti inregistrati
rezidenta, trebuie si fie completd, corect intocmitad si si fie transmise toate informatiile si
documentele necesare.

Cererea de pensionare trebuie depusi la autoritatea competenti din statul de sedere obisnuita.

- dacd locuiti in Italia, cererea trebuie depusa la INPS de la locul de domiciliu. Pentru sprijin
va puteti adresa unel institutii de asistenta a lucratorilor - “patronato” care va face toate
demersurile catre institutia competenta din Roménia - Casa teritoriald de pensii constituita ca
pol de competentd in relatia cu Italia (Anexa 1), nefiind necesara deplasarea in Roménia in
acest scop. Daca doriti sa obtineti pensie din Italia si aveti deja calitatea de pensionar in
Romaénia, nu uitati sa mentionati in cerere ce Casa teritoriala din tara noastra va are in evidenta.
In aceastd ultimi situatie, Casa teritoriald de pensie care vi are in evidentd va certifica citre
INPS perioada de asigurare realizata de dvs. in Roménia;

- daca locuiti in Roménia, cererea trebuie depusi la Casa Teritoriald de Pensii din Romania,
care va purta corespondenta cu INPS Terni, fie ci este vorba despre confirmarea perioadei de
asigurare realizatd in Italia, fie despre emiterea deciziei de pensionare italiand. Sunt citeva
exceptil, de exemplu, cererile de pensionare ale persoanclor care au lucrat in domeniul
spectacolului care sunt transmise cdtre Filiala metropolitana Roma Flaminio, desemnati Pol
PALS.

Casa Nationala de Pensii Publice are rolul de organism de legaturd pentru stabilirea pensiilor pentru
limita de varsta, pensiilor anticipate, pensiilor anticipate partiale, pensiilor de invaliditate, pensiilor de
urmas, ajutoarelor de deces, acordarca prestatiilor in caz de accident de munci si boald profesionali,
neavand atributii legate de stabilirea si plata pensiilor in sistemul public de pensii din Roménia,
atributii ce revin exclusiv caselor teritoriale/sectoriale de pensii care stabilesc si plitesc drepturi de
pensic/ajutoare de deces acordate din sistemul public de pensii din Roménia. Info suplimentare:

https://www.cnpp.ro/pensii-comunitare ;



PENSIA ACORDATA CONFORM LEGISLATIEI ITALIENE

Principalele categorii de pensie din Italia

PENSIE PENTRU LIMITA DE VARSTA (PENSIONE DI VECCHIAIA)

<+ Pentru a putea beneficia de pensia pentru limita de virsta este necesar ca lucritorul si fi
implinit virsta de pensionare de 67 de ani si sa fi realizat un stagiu minim de cotizare de
20 de ani (stagiul de cotizare poate fi atins prin totalizarea perioadelor de asigurare realizate
in Romania + Italia (minim 1 an) + alte eventuale state UE/SEE).

¢ Contribuabilii care au contributii vérsate incepand cu 01 ianuarie 1996 se pot pensiona daca
indeplinesc cerintele mentionate anterior, cu conditia ca, cuantumul pensiei sd nu fie mai mic
decit 1,5 x cuantumul alocatiei sociale (in anul 2023, pragul este de 754,91 Euro).

“¢ Persoanele care au contributii virsate incepand cu 1 ianuarie 1996, se vor putea pensiona, la
implinirea varstei de 71 de ani, daca au minim 5 ani de contributie efectivi.

Data de acordare a pensiei va fi prima zi din luna ce urmeazi celei in care solicitantul indeplineste cele

doud conditii de pensionare (vérstd + stagiu de cotizare), indiferent de data depunerii cererii de

pensionare.

Atentie!

#” Pensia de batrdnete se acordd daca solicitantul si-a incetat activitatea salariatd in Italia si in
Romdnia. Din acest motiv, este important ca in cererile depuse in Roménia pentru obtinerea pensiei
italiene sd nu omita sa se mentioneze data Incetarii activitatii din Italia si din tara noastra si, daca este
cazul, din alte state UE.

# Pentru stabilirea cuantumului pensiei sunt luate in calcul contributiile varsate pani la data
indeplinirii conditiilor de pensionare. Pentru ca INPS si ia in calcul eventualele contributii varsate,
dupd data de acordare a pensiei ("data di decorrenza della pensione’) mentionatd in decizie, este
necesar ca pensionarul sa depuna o cerere de adaugare stagiu - "domanda di supplemento”.

27 Potrivit legislatiei italiene, de la momentul in care o persoand indeplineste conditiile de pensionare
din Italia, nu mai are dreptul la prestatii de somaj. Eventualele indemnizatii de somaj primite dupa
indeplinirea conditiilor pensionare, conform legislatiei italiene, se considera prestatie platita cu titlu
necuvenit.

PENSIE ANTICIPATA

De reguld, pensia anticipatd se acordd in functie de data depunerii cererii. Nu uitati s mentionati in
cerere ce tip de pensie anticipati doriti s solicitati!!!

Pensia anticipata clasici ("anticipata®) este recunoscuta lucratorilor cu un stagiu minim de cotizare
de 42 de ani §i 10 luni (in cazul barbatilor) si 41 de ani si 10 luni (in cazul femeilor), dintre care
35 de ani trebuie sd reprezinte munca efectiva. Aceste conditii sunt valabile pana la 31 decembrie
2026.

Quota 103 : se acorda persoanelor care, pana la 31 decembrie 2023 au virsta minimi de 62 de ani
si stagiul minim de cotizare de 41 de ani. Cuantumul lunar al pensiei nu poate depisi limita 5 x
tratamentul minim (€ 563,73 x 5 =€ 2.818,65 lunar brut).



Lucratorii din domeniul privat care au indeplinit conditiile de pensionare prevazute pentru cota 103,
pana la 31 decembrie 2022 se vor putea pensiona de la 1 aprilie 2023, iar lucratorii din sectorul public,
de la 1 august 2023.

Lucratorii din domeniul privat care indeplinesc conditiile de pensionare prevazute pentru cota 103, se
pot pensiona dupd 3 luni de la data indeplinirii conditiilor, iar lucrdtorii din sectorul public, dupa
trecerea a 6 luni de la data indeplinirii conditiilor si oricum, nu mai devreme de 1 august 2023.
Conditiile de pensionare cota 103 nu se aplica personalului militar, care a desfasurat activitate in cadrul
fortelor armate, politiei, pompierilor si garzii de finante.

”Opzione donna” (anul 2023) — se pot pensiona anticipat femeile, care indeplinesc pana la
31.12.2022 urmatoarele conditii: stagiu de cotizare de cel putin 35 de ani de munca efectiva si
varsta minima 60 de ani (redusa pentru maxim 2 ani, cu cite un an pentru fiecare copil), precum
si daci indeplinesc una dintre urmaitoarele cerinte:

- este caregiver (isi ingrijeste de cel putin 6 luni sotul sau o rudd de gradul I cu handicap grav cu
care convietuieste, ori o ruda de gradul doi cu care convietuieste in conditiile in care parintii
sau sotul persoanei cu handicap grav au cel putin 70 de ani sau sufera de o afectiune invalidantd
ori sunt decedati sau disparuti);

- s-aconstatat reducerea capacititii de munca a solicitantei pensiei (de catre comisia competenta
pentru recunoasterea invaliditatii civile), cu cel putin 74%;

- a fost concediaté / este angajata unei firme aflatd in crizd, pentru care s-a activat procedura de
consultari pentru gestionarea respectivel crize. In cazul acestor lucratoare se aplica reducerea
cu 2 ani a varstei de pensionare, indiferent de numarul de copii.

"Opzione donna” (anul 2022) - se pot pensiona anticipat femeile, care indeplinesc pana la
31.12.2021 urmdtoarele conditii: stagiu de cotizare de cel putin 35 de ani de munca efectiva si
varsta: 58 de ani/lucritoare salariate sau 59 de ani /lucritoare autonome.

Quota 100 se acorda persoanelor care in perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2019 si 31 decembrie
2021 indeplinesc urmatoarele conditii: au cel putin varsta de 62 de ani si au realizat un stagiu de
cotizare de cel putin 38 de ani, dintre care 35 de ani trebuie sa reprezinte munca efectiva.

Quota 102 sc acorda persoanelor care, pani la 31 decembrie 2022, au implinit virsta minima de 64
de ani si au o un stagiu de cotizare de cel putin 38 de ani. 35 de ani din cei 38 trebuie sa reprezinte
munca efectiva.

Beneficiarii pensiilor Quota 100, Quota 102 si Quota 103 nu pot lucra pana la implinirea varstei de
pensionare (67 de ani). Pot desfasura doar muncd autonoma ocazionald, castigurile rezultate trebuind
sa fie de maxim 5.000 euro/an.

ATENTIE:
Pentru simularea pensiei italiene: https://serviziweb2.inps.it/AS0207/SimScePen/#top

PENSIA DE URMAS

Este de doua tipuri: di reversibilita (acordata urmare a decesului unui pensionar) sau indiretta
(acordatd urmare a decesului unui asigurat daca sunt indeplinite conditiile legale).

Au dreptul la acordarea pensiei de urmas urmatoarele categorii de persoane: sotul/sotia
supravietuitor/toare; fiii, care la data decesului parintelui erau minori; inapti de munca si in intretinerea
persoanei decedate; elevi sau studenti universitari care nu lucreaza (sau veniturile obtinute din mynca




nu depasesc o anumitd limitd) si au pana la 21 de ani (frecventeaza cursurile unei scoli profesionale
sau al unui liceu) / 26 de ani (daci frecventeaza cursurile unei universititi); nepotii minori (echivalati
fiilor) dacd se atlau in totalitate in intretinerea (bunicului sau bunicii) la data decesului. Daci nu existi
soti, fiii sau nepoti, pensia poate fi acordata parintilor care au cel putin 65 de ani, nu percep pensie si
care la data decesului lucratorululfpensmnarulul se aflau In intretinerea acestuia. In lipsa sotului, fiilor,
nepotilor si pdrintilor, pensia poate fi acordata: fratilor/surorilor necasatoriti/te inapti/te, care nu percep
pensie si care la data decesului lucratorului/pensionarului se aflau in intretinerea acestuia.

In cazul pensiei indirecte, este necesar ca lucritorul decedat, care nu primea pensie, s fi realizat: fie
un stagiu de cotizare de cel putin 780 de siptimini; fie un stagiu de cotizare de cel putin 260 de
saptimani, din care cel putin 3 in ultimii 5 ani dinaintea datei decesului.

[n anumite situatii, in care nu sunt indeplinite conditiile pentru acordarea pensiei de urmas, poate fi
acordatd o indemnizatie intr-o singurd transi (indennitd una-tantum) sau indennita per morte.

Atentie!

In cazul cererilor de obtinere a pensiei de urmas depuse in Romania, de citre elevi sau studenti majori
care studiaza in tara noastra, pentru emiterea deciziei de acordare a pensiei este necesar si se obtini
de la Ministerul Universitatii si Cercetarii (in cazul studentilor - Riconoscimento per benefici specifici
[ Ministero dell'Universita e della Ricerca (mur.gov.it)) sau de la Oficiul Scolar Regional (in cazul
elevilor de liceu) o declaratie de corespondenta / echivalenta a studiilor efectuate In striinitate cu cele
italiene.

In cazul cererilor (referitoare la stabilirea drepturilor de pensie de urmas pentru elevii de liceu rezidenti
in Romdini) ce parvin INPS Terni, Ufficio Scolastico — Ambito Territoriale Terni are competenta de
instrumentare a cererii de emitere a declaratiei de echivalenta a studiilor. Cererea poate si fie inainta
fie de catre INPS, fie de cdtre solicitantul prestatiei de urmas, prin intermediul unui cont de posti
electronica certificata (PEC: usptr(@postacert.istruzione.it) sau prin email usp.tr@istruzione.it),
anexénd: fotocopia documentului de identitate al solicitantului; planul de studii semnat de citre
directorul scolii si traducerea acestuia legalizata sau efectuata de catre Oficiul consular italian din
Romadnia; declaratia eliberatd de catre Oficiul consular italian sau de catre Ambasada Italiei referitoare
la studii si la unitatea scolara (de ex. daca este vorba despre o scoald publica sau privati); datele de
contact ale solicitantului prestatiei, in caz ca sunt necesare informatii suplimentare. In eventualitatea
in care se opteaza pentru efectuarea demersurilor de cétre INPS Terni, recomandarea institutiei este
ca, cererea de acordare a prestatiei sa fie nsotita si de documentele mentionate mai sus.

[



PENSIE ACORDATA CONFORM LEGISLATIEI ROMANE

Pentru informatii privind pensia acordata conform legislatiei romane §i documentele necesare a fi
anexate cererii de pensie: Www.cnpp.ro

PENSIA PENTRU LIMITA DE VARSTA

Virsta standard de pensionare este 63 de ani pentru femei si de 65 de ani pentru barbati, stagiul minim
de cotizare este de 15 ani si stagiul complet de cotizare este de 35 de ani, atit pentru femei, cat si
pentru barbafi. Atingerea acestor coordonate se realizeazd printr-o crestere graduald, conform
esalondrii prevazute in anexa nr. 5 la Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice.

Pentru a verifica data pensionarii in Romania puteti accesa: CNPP - Varsta pensionare

PENSIA ANTICIPATA

Persoanele care au realizat un stagiu de cotizare cu cel pufin 8 ani mai mare decit stagiul complet de
cotizare prevazut de lege, pot solicita pensia anticipatd cu cel mult 5 ani fnaintea implinirii vérstei
standard de pensionare.

PENSIA ANTICIPATA PARTIALA

Pensia anticipatd parfiala se acordd cu cel mult 5 ani inainte de implinirea vérstei standard de
pensionare, persoanelor asigurate care au realizat stagiile complete de cotizare previzute de lege,
precum si celor care au depdsit stagiul complet de cotizare cu pani la 8 ani.

Daca doriti sd obtineti pensie din Romania, nu uitati sa depuneti la INPS si actele din care si rezulte
perioadele de activitate realizate in tara noastrd (carnetul de munca sau adeverinte eliberate, in
conditiile legii, de fostii angajatori din Romania); eventuale adeverinte privind sporurile cu caracter
permanent reglementate prin lege sau prin contractul colectiv/individual de munci; eventuale
adeverinte privind conditiile de munca deosebite, speciale si/sau alte conditii (daca este cazul).
Fotocopiile documentelor care atestid perioada lucrati in Roméania trebuie si fie certificate
“conform cu originalul” pe fiecare pagini, s fie lizibile si s nu lipseasci file. De asemenea, INPS
poate confirma prin sistemul EESSI, odati cu transmiterea electronici a cererii, faptul ci
documentele transmise reprezinta fotocopii ale documentelor prezentate in original institutiei
de contact.

Dovada vechimii in munci realizati de fostii asigurati ai sistemului de asiguriri sociale din
Romania pana la data de 1 aprilie 2001, data de la care evidenta perioadelor de asigurare in sistemul
public de pensii este detinutd, in format electronic, de casele teritoriale de pensii, iar la nivel central
de CNPP, se face cu carnetul de munci, carnetul de asiguriri sociale sau cu alte acte previzute
de lege.

11! in cazul in care nu sunteti in posesia acestor documente, este necesar si va adresati, in nume
propriu, fostilor angajatori sau detiniitorilor de fonduri arhivistice, in vederea obtinerii lor.

Persoanele care nu se afld in posesia carnetului de munca vor solicita eliberarea de adeverinte
de vechime in munca fostelor unititi angajatoare sau detinitorilor arhivelor acestora, adeverinte
care vor cuprinde obligatoriu cel putin urmaitoarele elemente:

1.  denumirea angajatorului; i




2. datele de identificare a persoanei;

3. perioada in care s-a lucrat, cu indicarea datei de incepere si de incetare a raportului de
munci;

. mentionarea temeiului legal in baza ciruia a avut loc incadrarea;

. functia, meseria sau specialitatea exercitata;

. salariul tarifar de incadrare;

. denumirea sporurilor cu caracter permanent, procentul sau suma acordati;

. perioada in care a primit sporul si temeiul in baza ciruia s-a acordat.

e 3 U

Actele vor avea numir si data de inregistrare, stampila unititii emitente, precum si semnitura
celui care angajeaza unitatea sau a persoanei delegate in acest sens de conducerea unititii.

Pentru recunoasterea vechimii in munca prin adeverinte eliberate de angajatori sau detinatorii
legali de arhive, in cazul pierderii sau deteriorarii carnetul de munca este necesar ca titularul sa publice
un anunt in Monitorul Oficial al Roméniei, partea a I1I-a privind pierderea sau distrugerea acestuia.

| IN ATENTIA PERSOANELOR CARE URMEAZA SA SE RESTABILEASCA IN ROMANIA

Precizari ale Institutului National de Protectie Sociala din Italia (INPS) cu privire la solutionarea
cererilor de pensionare depuse in Italia, la INPS, de citre solicitanti care, pirisesc teritoriul
Italiei, Inainte de emiterea deciziei de pensionare italiene

Potrivit legislatiei italiene in vigoare, atunci cind o persoani rezidenti pleaci definitiv din Italia,
are obligatia sia depuna la Biroul Anagrafe din cadrul Primairiei la care a fost inregistrati ultima
oari, o declaratie “dichiarazione di trasferimento di residenza all’estero”, cu privire la noua sa
adresa 2017-05-22 (2) {interno.gov.it). Noua sa adresa si data plecirii din Italia vor fi astfel inregistrate
in Registrul National de Evidentd a Populatiei Rezidente din Italia. VA recomandam sa efectuati
demersurile mentionate mai sus, pentru a evita si fiti radiati de citre Primirie cu mentiunea “cancellato
per irreperibilita”.

Cererile de pensionare depuse in Italia de catre solicitanti care se restabilesc in Romania, inainte de
emiterea de cdtre INPS a deciziei de pensionare, sunt instrumentate diferit, in functie de indeplinirea /
neindeplinirea formalitatilor indicate mai sus.

Prima situatie: persoana depune la Anagrafe declaratia privind mutarea sa in Romania, indicind noua
sa adresd — dacd demersul se efectueaza dupa depunerea la INPS a cererii de pensionare, dosarul va
fi solutionat de catre sediul INPS unde a fost inregistratd cererea (competent in baza rezidentei
solicitantului la data depunerii cererii);

A doua situatie: persoana nu depune la Anagrafe declaratia privind mutarea sa in Romania — dupa
finalizarea procedurii de radiere a persoanei din Registrul de evidentd a populatiei rezidente cu
mentiunea “cancellato per irreperibilita” (informatie care este transmisd automat si citre INPS),
cererea de obtinere a drepturilor de pensie, de reguld, se transfera catre Polul INPS competent pentru
solicitantii rezidenti In Romania, respectiv catre INPS Terni, intrucit nu se cunoaste data certd a
parasirii teritoriului Italiei, de cdtre solicitantul drepturilor de pensie. Cererile sunt respinse, intrucat
sunt incomplete, necontinand informatiile necesare pentru evaluarea dreptului la pensie in baza
legislatiei italiene de referintd, continute in formularele comunitare de legaturda / SED, conform
Regulamentelor comunitare privind securitatea sociala a lucratorilor migranti. Prin urmare, INPS Terni
nu are toate elementele necesare pentru a evalua dreptul solicitantului la pensia italiand, de la dosar
lipsind inclusiv certificarca eventualelor perioade de asigurare realizate in Roménia. d




! Simpla detinere a unei carti de identitate italiand (cu mentiunea “non valida per espatrio™) in curs de
valabilitate, dupa schimbarea locuintei, nu inseamnd in mod obligatoriu ca persoana respectiva isi
mentine rezidenta la respectiva adresd, pana la expirarea cartii sale de identitate. O persoand poate fi
radiatd din Registrul de evidenta populatiei, atdt la cererea unei persoane (de ex. proprietarul spatiului
de locuit, etc), cat si urmare a unor verificari efectuate de catre primdrie sau alte institutii italiene.

MODALITATI DE VERIFICARE A PROFILULUI DE CONTRIBUABIL.,
A STADIULUI CERERILOR SAU A SITUATIEI PROPRIILOR CONTRIBUTII PLATITE
IN ITALIA

Puteti verifica direct pe site-ul www.inps.it situatia contributiilor de asigurari sociale, a pensiei, stadiul
cererilor prezentate la INPS sau adresa dvs. din evidenta institutiei, daca detineti SPID, carte de
identitate electronica (CIE) sau cartea nationald a serviciilor (CNS). De asemenea, persoanele
rezidente in afara granitelor Italiei, care nu detin un document de identitate italian, pot solicita
eliberarea unui PIN https:/www.inps.it/accedere-ai-servizi/ottenere-e-gestire-il-pin

Aveti, de asemenea, posibilitatea sd va adresati unui patronato pentru a verifica dacd adresa cu care
sunteti inregistrat in evidentele INPS este cea actuali. In modul acesta vid asigurati ci toate
comunicarile INPS ce va sunt adresate ajung la dvs. in timp util. De exemplu, dacd INPS va plateste
pensia in striindtate, iar adresa dvs. detinuta de INPS nu este cea actuala, riscati s nu primiti
certificatul de viata sau solicitarea de transmitere a declaratiei de venit (Redest), riscind astfel
suspendarea/eliminarea sau chiar diminuarea pensiei (in caz de netransmitere a Redest). Pentru datele
de contact ale patronati cu sedii in Romania:
https://ambbucarest.esteri.it/ambasciata_bucarest/it/informazioni e _servizi/servizi_consolari/pension
1%20¢%20sicurezza%20sociale/patronati.html

Foarte important: Verificati intotdeauna situatia privind contributiile dvs. de asigurari sociale
(,,estratto conto contributivo™) fie online, inregistrandu-va pe site-ul INPS, fie adresdndu-va INPS sau
unui ,,patronato”, pentru a evita eventuale surprize neplacute. In eventualitatea in care ati descoperit
ca angajatorul dvs. a omis sa va pliteasca contributiile de asigurari sociale, va sfatuim sa prezentati,
in cel mai scurt timp posibil, o plangere la INPS, cu ajutorul unui ,,patronato”. Potrivit legislatiei in
vigoare, contributiile de asigurdri sociale pot fi recuperate retroactiv pentru o perioadd de maxim 5 ani,
ce se calculeaza de la momentul depunerii la INPS a plangerii mentionate mai sus.

TRANSMITEREA ANUALA A CERTIFICATULUI DE VIATA PENTRU CONTINUAREA
PRIMIRII PENSIEI PLATITA CONFORM LEGISLATIEI ROMANE

Beneficiarii sistemului public de pensii din Romania stabiliti in strainatate i§1 primesc pensia pe
teritoriul statului de domiciliu sau de resedinta (stat de sedere obisnuita), in contul bancar declarat la
casa teritoriald de pensii in evidenta céreia se afla dosarul de pensie.

[nfo suplimentare: https://www.cnpp.ro/exportul-in-strainatate-al-drepturilor-de-pensie

In cazul in care primiti in Italia o pensie platita de citre statul romén, aveti obligatia si transmiteti
catre CTP, care pliteste pensia, in fiecare an, pana cel tarziu la data de 31 decembrie, un
certificat de viatid (CNPP - Certificatul de viatd) — Anexa 3. In vederea prezentirii certificatului de
viata, casa teritoriald de pensii va va transmite, la adresa de domiciliu/resedinta comunicata, in luna
octombrie a fiecdrui an, un exemplar al certificatului de viata completat in Partea A, indicind data
limitd de transmitere a certificatului de viata de citre beneficiari. 9




Aveti obligatia de a completa Partea B a certificatului de viata, in fata unei autorititi legale de pe
teritoriul statului de resedinta (de exemplu primarie, INPS, oficiu consular al Roméniei in Italia, etc),
respectiv domiciliu, dupa caz. Institutia respectiva trebuie sa certifice faptul ci Partea B a certificatului
de viatd a fost semnati personal de dvs., titular al drepturilor, completand, in acest sens, Partea C a
certificatului.

Daca nu prezentati sau nu transmiteti certificatul de viata in termenul indicat, Casa teritoriald de pensii
competentd va suspenda plata drepturilor dvs. de pensie incepand cu luna februarie a anului in curs.
Dacé veti transmite certificatul de viatad dupa expirarea termenului indicat, drepturile cuvenite din
cadrul sistemului public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale vor fi reluate in plati de la data
suspendarii, cu respectarea termenului general de prescriptie.

Daca nu ati primit certificatul, il puteti descarca direct de pe site-ul CNPP
(https://www.cnpp.ro/documents/10180/8470507/Model%20Certificat%20de%20Viata%20R0%201
T)/ CTP, completa si obtine certificarea de cétre o institutic competenti. Ulterior, certificatul trebuie
transmis catre CTP. Puteti contacta CTP inclusiv prin email. Adresele de email ale compartimentelor
pensii comunitare din cadrul CTP sunt personalizate dupa modelul: judet.pi@cnpp.ro.

TRANSMITEREA ANUALA A CERTIFICATULUI DE VIATA PENTRU CONTINUAREA
PRIMIRII PENSIEI ITALIENE

[n situatia in care primiti in Roménia o pensie platita de catre statul italian, aveti obligatia de a transmite
anual catre Citibank (institutia bancard care efectueaza plata pensiilor INPS in exteriorul Italiei)
certificatul de viatd vizat de cétre o institutic competenti (de exemplu, CTP, primirie, oficiu consular
italian etc).

Actuala campanie de verificare de citre INPS a existentei in viatd, care vizeaza pensionarii INPS
din Roménia, se desfisoara in perioada 20 martie 2023 - 18 iulie 2023. Asadar, incepand cu data
de 20 martie 2023, pensionarii INPS rezidenti in Roméania primesc prin posti de la Citibank un plic cu
certificatul de viatd completat cu datele fieciruia si o scrisoare care contine: instructiuni pentru
completarea certificatului de viatd, solicitarea de transmitere a fotocopiei documentului de identitate
al pensionarului si datele de contact ale Serviciului Citibank de asistenta a pensionarilor.

Certificatul de viatd este personalizat, contindnd deja datele de identificare ale pensionarului. in
situatia in care pensionarul nu a primit prin posta certificatul de viati trebuie si contacteze
Serviciul de asistentd al Citibank (email: inps.pensionati@citi.com / numir de telefon: 0800
400863), care ii va transmite un nou certificat, inclusiv prin email.

Inclusiv Patronatele italiene pot sprijini pensionarii care nu si-au primit certificatul de viata,
conectindu-se la Portale Agenti al Citibank pentru a descirca formularul, daca sunt abilitate in acest
sens.  Pentru  datele de  contact ale  patronatelor  italiene  din  Romania:
https://ambbucarest.esteri.it/ambasciata_bucarest/it/informazioni_e_servizi/servizi consolari/pension
1%20¢%20sicurezza%20sociale/patronati.html

Dupa primirea certificatului de viata de la Citibank, pensionarul trebuic si se adreseze unei institutii
competente pentru certificarea si stampilarea formularului (de exemplu: casa teritoriald de pensii,
primdrie, oficiu consular italian etc). Ulterior, dupa ce si-a ficut o fotocopie a acestuia, trebuie si
trimita originalul, alaturi de fotocopia documentului sdu de identitate, pana cel tirziu 18 iulie 2023,
prin postd, cu recomandatd, la adresa: PO Box 4873, Worthing BN99 3BG, United Kingdom.

1




In cazul in care pensionarul nu poate transmite certificatul de viatd standard, Citibank N.A. accepti si
certificate de viatd eliberate de catre autorititile locale competente, insa totusi se recomanda
transmiterea certificatului de viata standard personalizat, emis de Citibank.

Ca noutate, Ministerul Afacerilor Externe si al Cooperarii Internationale din Italia a realizat, impreuni
cu INPS, un proiect care prevede posibilitatea ca pensionarii si intre in contact cu oficiile consulare
italiene prin intermediul unui apel telefonic video. In acest sens, pensionarii sunt rugati sa indice o
adresa de email si un numar de telefon in certificatul de viata transmis citre Citibank N.A. Modalitatea
de certificare a existentei in viatd prin intermediul apelului telefonic video este suplimentard si nu
inlocuieste modalititile obisnuite, care presupun prezenta fizica a pensionarului in fata unei institutii
competente, abilitatd s vizeze semnarea certificatului de viata.

[n situatia in care certificatul de viatd nu este primit de Citibank pana la data limita indicata, plata ratei
de pensie aferentd lunii august 2023 se va efectua prin transfer Western Union. Daci nici in aceasti
situatic, pensionarul nu isi incaseaza banii / nu transmite certificatul de viatd pana la 19 august 2023,
plata pensiei se suspenda, incepand cu rata de pensie aferentd lunii septembrie 2023.

In cazul persoanelor care rezulta “irreperibili” in Registrul de cvidenta a populatiei din Italia si, in
consecintd, si la INPS, plicul cu certificatul de viat, ce trebuie completat si restituit Citibank, se
transmite la adresa pensionarului existenta in baza de date a Citibank. Este foarte important s verificati
direct sau cu ajutorul unui patronat cu ce adresd figurati la INPS si, de asemenea, si vi asigurati c
atat catre INPS, cét si catre Citibank a fost comunicati adresa dvs. actuala.

Referitor la plata pensiei italiene, cétre beneficiarii stabiliti iTn Romadnia, aceasta se efectueazi, de
reguld lunar. Fac insid exceptie pensiile care au un cuantum mic, care sunt platite semestrial (cuantum
lunar cuprins intre 10 si 75 de euro, limite stabilite pentru anul 2021) sau chiar anual (cuantum mai
mic de 10 euro — limita stabilitd pentru anul 2021).




Anexa 1: Case teritoriale de pensii desemnate Poli de competenti

a. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Lazio
(Frosinone, Latina, Rieti, Roma Tuscolano, Civita Vecchia, Pomezia, Viterbo): Casa Judeteani de Pensii lasi;
b. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale Bergamo, Brescia, Como, Cremona, Lecco,
Lodi ale INPS din cadrul Regiunii Lombardia: Casa Judeteani de Pensii Vaslui;

C. Pentru solicitarile primite din partea Sediului Directoratului Provincial Milano al INPS din cadrul
Regiunii Lombardia: Casa Judeteani de Pensii Buziu;

d. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale Mantova, Pavia, Sondrio, Varese, Monza ale
INPS din cadrul Regiunii Lombardia: Casa Judeteana de Pensii Neamt;

€. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale Alessandria, Asti, Biella, Cuneo, Novara ale
INPS din cadrul Regiunii Piemonte: Casa Judeteana de Pensii Vrancea;

f. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale Collegno, Torino, Verbano - Cusio - Ossola,
Vercelli ale INPS din cadrul Regiunii Piemonte: Casa Judeteana de Pensii Constanta;

g. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunilor Valle d'Aosta
(Aosta) si Liguria (Genova, Imperia, la Spezia, Savona): Casa Judeteani de Pensii Mehedinti;

h. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Veneto
(Belluno, Padova, Rovigo, Treviso, Venetia, Vicenza, Verona): Casa Judeteani de Pensii Constanta;

L. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Emilia
Romagna (Bologna, Ferrara, Forli” Cesena, Modena, Piacenza, Parma, Ravenna, Reggio Nell’ Emilia, Rimini,
Imola): Casa Judeteani de Pensii Galati;

J Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Toscana
(Arezzo, Cecina, Firenze, Grosetto, Livorno, Lucca, Massa Carrara, Pisa, Prato, Pistoia, Siena): Casa
Judeteana de Pensii Botosani;

k. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Friuli Venezia
Giulia (Gorizia, Pordenone, Trieste, Udine): Casa Judeteani de Pensii Dolj;

1. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Campagna
(Avellino, Benevento, Caserta, Napoli, Salerno): Casa Judeteani de Pensii Suceava;

m. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Umbria
(Perugia, Terni): Casa Judeteani de Pensii Briila;

n. Pentru solicitarile primite din partea Sediilor Provinciale ale INPS din cadrul Regiunii Molise

(Campobasso, Isernia): Casa Judeteani de Pensii Briiila;



